
 

 
 
 
 
 
 
 
 
En collaboration avec l’association des communes bernoises ACB, l’ABAA réalise des 
évaluations de postes de travail pour les communes. 
 
Pour cette activité accessoire professionnelle, nous cherchons à compléter notre équipe avec 
une / un 
 
 

Experte / expert pour l’évaluation de postes des agences AVS 
 
 
Tes tâches principales 
Tu évalues les agences AVS et détermines les pourcentages de postes sur la base 
des données des communes et des documents de la CCB. Tu es capable de remettre 
en question le fonctionnement d'une agence et d'élaborer des recommandations. Tu 
termines les évaluations et tu présentes ensuite le résultat aux autorités communales. 
 
Ton profil 
Tu as terminé avec succès une formation commerciale de base et tu travailles depuis 
plusieurs années dans une agence AVS. Tu disposes en conséquence de 
compétences sociales et professionnelles. Tu as de bonnes connaissances en 
informatique et tu sais travailler de manière autonome mais aussi en équipe. Tu es en 
outre habile, sûr/e de ton style et habitué/e à travailler avec les autorités. Il serait 
avantageux que tu parles français ou allemand et que tu aies de bonnes 
connaissances orales de la deuxième langue officielle, mais ce n'est pas une 
obligation. 
 
En fonction de la demande, il y a entre cinq et dix évaluations par année. La formation 
initiale est assurée par Martial Kammermann. La charge de travail liée à l'évaluation 
peut varier en fonction de la grandeur de l’agence. L'indemnisation se fait en fonction 
de temps investi. 
 
Ton prochaine démarche 
Est-ce que nous avons éveillé ton intérêt ? Alors contacte-nous immédiatement. 
Martial Kammermann se tient à votre disposition pour toute question supplémentaire 
(T: 032 326 19 44 / Mail: martial.kammermann@biel-bienne.ch). 
 


